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1/2006 01.02.2006 ze spisu tresci Rozdziat Il skresla sie ,, premia bilansowa”
§ 2 pkt.2 otrzymuje brzmienie: ,Uktad obejmuje wszystkich pracownikdéw z wytgczeniem w zakresie zasad
wynagradzania Zarzgdu Spotdzielni oraz Gtéwnego ksiegowego”
z § 3 pkt.4 skresla sie ,,premia bilansowa”
skresla sie § 15
w zatgczniku nr. 1 do Uktadu , Taryfikator kwalifikacyjny pracownikéw na stanowiskach nierobotniczych”, skresla sie
pozycje nr. 1 ,Gtéwny ksiegowy nie bedacy cztonkiem Zarzadu”
w zatgczniku nr. 5, Tabela stanowisk pracy na ktérych zatrudnienie uprawnia do pobierania dodatku funkcyjnego”,
skresla sie pozycje nr. 1 ,,Gtowny ksiegowy nie bedgcy cztonkiem Zarzgdu”

|2/2010 21.01.2011 w rozdziale Il 6 skresla sie wyraz ,organizacyjnego”
w rozdziale 11 § 13 pkt.4 otrzymuje brzmienie : , przez petny etat gospodarza domu rozumie sie zakres prac objetych
sprzgtaniem powierzchni wewnetrznej budynku od 1000 m do 3000 m
taryfikator kwalifikacyjny pracownikéw na stanowiskach nierobotniczych otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z
zatgcznikiem nr |
tabela stawek wynagrodzen zasadniczych dla pracownikéw na stanowiskach nierobotniczych otrzymuje nowe
brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 2
tabela stawek wynagrodzen zasadniczych dla pracownikéw na stanowiskach robotniczych otrzymuje nowe brzmienie
zgodnie z zatacznikiem nr 4
w rozdziale 11 §16A w pkt.2 skresla sie wyrazy ,,0 ktérych mowa w §16” i dodaje sie podpunkty o nastepujacej tresci:
a. udokumentowane zamkniete okresy zatrudnienia, b. inne okresy zaliczone na podstawie odrebnych przepiséw.

|3/2013 13.12.2013 a) do § 3 dopisuje sie pkt 5 o nastepujacej tresci: inne sktadniki wynikajgce z Kodeksu Pracy.
b) W wykazie zatgcznikéw do ZUZP zmienia sie nazwe zatacznika nr 1 na: taryfikator kwalifikacyjny pracownikéw na
stanowiskach nierobotniczych;
c) taryfikator kwalifikacyjny pracownikéw na stanowiskach nierobotniczych otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z
zatacznikiem nr 1
d) tabela stawek wynagrodzen zasadniczych dla pracownikdw na stanowiskach nierobotniczych otrzymuje nowe
brzmienie zgodnie z zatacznikiem nr 2;
e) taryfikator kwalifikacyjny pracownikdw na stanowiskach robotniczych otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z
zatgcznikiem nr 3;
f) tabela stawek wynagrodzen zasadniczych dla pracownikéw na stanowiskach robotniczych otrzymuje nowe
brzmienie zgodnie z zatacznikiem nr 4.

4/2019 13.12.2019 a) taryfikator kwdlifikacyjny pracownikéw na stanowiskach nierobotniczych ofrzymuje nowe brzmienie zgodnie z
zatgcznikiem nr |
b) tabela stawek wynagrodzen zasadniczych dla pracownikéw na stanowiskach nierobotniczych otrzymuje nowe
branienie zgodnie z zatgcznikiem nr 2
c) taryfikator kwalifikacyjny pracownikéw na stanowiskach robotniczych otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z
zatgcznikiem nr 3
d) tabela stawek wynagrodzen zasadniézych dla pracownikéw na stanowiskach robotniczych otrzymuje nowe
brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 4.

5/2023 21.12.2023 a. w Rozdziale Il dopisuje sie § 16 B o nastepujacej tresci : Pracownicy Spétdzielni Mieszkaniowej ,Ugorek” majg prawo
do zakupu ustug prywatnej opieki medycznej w postaci tzw. pakietu medycznego po cenie nizszej niz detaliczna.
Pracownik tytutem wspétfinansowania pakietu medycznego bedzie ponosit co miesigc koszt w wysokosci 1 % wartosci
sktadki miesiecznej. Kwota ta bedzie potrgcana z miesiecznego wynagrodzenia pracownika na podstawie jego pisemnej
zgody poczawszy od pierwszego miesigca objecia pracownika prywatng opieka medyczng. Pozostata kwota pakietu
medycznego finansowana przez pracodawce podlega wliczeniu do przychodu pracownika i opodatkowaniu zgodnie z
powszechnie obowigzujgcymi przepisami.
b. taryfikator kwalifikacyjny pracownikdw na stanowiskach nierobotniczych otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z
zatacznikiem nr |
c. tabela stawek wynagrodzen zasadniczych dla pracownikéw na stanowiskach nierobotniczych otrzymuje nowe
brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 2
d. taryfikator kwalifikacyjny pracownikéw na stanowiskach robotniczych otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z
zatacznikiem nr 3 ; tabela stawek wynagrodzen zasadniczych dla pracownikdéw na stanowiskach robotniczych
otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 4

6/2024 01.08.2024 I. Z dniem Ol .08.2024 premia w wysokosci 20% okreslona w § 8 Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy zostaje

wigczona do wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw okreslonego w § 7 Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy.

1. W Zaktadowym Uktadzie Zbiorowym Pracy wprowadza sie nastepujace zmiany :

a) W § 7 dopisuje sie pkt. 5 0 tresci: Corocznie wynagrodzenia zasadnicze pracownikow zwieksza sie co najmniej o
wskaznik inflacji z roku poprzedniego.

b) § 8 otrzymuje nowe brzmienie:

1. W spétdzielni tworzony jest fundusz premii uznaniowej w wysokosci nie mniejszej niz 20% planowanych rocznych
wynagrodzen zasadniczych.

2. Premia ma charakter uznaniowy, przyznawana jest w okresach miesiecznych kwotowo lub procentowo.
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3. Przyznawanie premii uznaniowej dla pracownika nastepuje na pisemny wniosek bezposredniego przetozonego
sporzgdzony zgodnie z zatgcznikiem nr 7, zatwierdzana jest przez Prezesa Zarzadu.

4.Premia uznaniowa ma charakter mobilizujacy stanowigcy nagrode za jakos¢ i wyniki Pracy.




